Vnitrni predpis — prispévky zaméstnavatele
na penzijni sporeni, zivotni pojisténi a DIP
1. Uéel piedpisu

Tento vnitini pfedpis stanovi pravidla pro poskytovani ptispévka zaméstnavatele na daiiove
podporované produkty spofeni na stafi zaméestnancii, zejména pro ucely:

spravného nastaveni naroku zaméstnance,

dolozeni podminek pro mzdové a danové zpracovani,

spravného vykazovani v jednotném mési¢nim hlaSeni zaméstnavatele (JMHZ),

jednotného postupu zaméstnavatele pii poskytovani téchto ptispévkil.

2. Pravni zaklad
Tento predpis vychazi zejména z:
e zdkona €. 586/1992 Sb., o danich z pifijmd,
e zékona €. 323/2025 Sb., o jednotném mé&si¢nim hlaSeni zaméstnavatele,

e nafizeni vlady ¢. 417/2025 Sb., o formulafi a datové strukture JMHZ.

3. Produkty, na které lze prispivat

Zaméstnavatel miize zaméstnanci poskytovat ptispévek pouze na dailové podporované
produkty spofeni na stafi, zejména na:

e penzijni pfipojiSténi se statnim piispévkem,

e doplikové penzijni spofenti,

e penzijni pojisténi,

e soukromé Zivotni pojisténi spliujici zdkonné podminky,
e dlouhodoby investi¢ni produkt (DIP).

Na jiné produkty nebo smlouvy, které nesplituji podminky daiiové podporovaného produktu,
ptispévek podle tohoto ptedpisu poskytnout nelze.

4. Okruh opravnénych zaméstnanci



Na prispévek podle tohoto predpisu maji narok zaméstnanci zaméstnavatele, kterym byl
ptispévek schvalen zaméstnavatelem podle internich pravidel nebo individualniho rozhodnuti
zaméstnavatele.

5. Forma prispévku
1. Piispévek se poskytuje vyhradné jako uhrada na konkrétni produkt zaméstnance.
2. Prispévek se neposkytuje v hotovosti ani pievodem zaméstnanci do mzdy.

3. Prispévek musi byt prifaditelny ke konkrétni smlouvé nebo produktu konkrétniho
zaméstnance.

6. Maximalni vySe prispévku

1. Prispévek zaméstnavatele je na strané zaméstnance osvobozen do tthrnné vyse 50 000
K¢ rocné.

2. Tento limit se sleduje souhrnné za vSechny produkty podle tohoto ptedpisu.

3. Pokud bude ro¢ni limit ptekrocen, ¢ast nad limit bude zpracovéna jako zdanitelny
pfijem zaméstnance podle platnych pravnich ptedpisu.
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7. Podklady predkladané zaméstnancem
Zaméstnanec je povinen pied poskytnutim piispévku dolozit alespon:

identifikaci produktu, na ktery ma byt ptispivano,

o smlouvu nebo potvrzeni, ze které¢ho je zfeymé, ze produkt je veden na zaméstnance,
e udaje potiebné k provedeni uhrady,

e usoukromého Zivotniho pojiSténi potvrzeni nebo jiny podklad prokazujici splnéni
zakonnych podminek,

o piipadné dalsi podklady vyzadané zamé&stnavatelem nebo mzdovou G¢tarnou.

Bez dolozeni téchto podkladii nelze piispévek poskytnout.

8. Oznamovaci povinnost zaméstnance

Zaméstnanec je povinen bez zbyte¢ného odkladu oznamit zaméstnavateli kazdou skutecnost,
ktera miize mit vliv na spravné dainové nebo mzdové posouzeni ptispévku, zejména:

e zménu smlouvy,



zéanik produktu,

zménu poskytovatele,

zménu platebnich udaja,

skute¢nost, ze produkt ptestal spliiovat zakonné podminky,

predcasné ukonceni nebo jinou zménu s dopadem na danovy rezim.

Pokud zaméstnanec tuto povinnost nesplni, odpovida za disledky vyplyvajici z nespravné
poskytnutych nebo netplnych udaji.

9. Postup zaméstnavatele

1.

Zamegstnavatel eviduje u kazdého zaméstnance:

druh produktu,

vysi piispévku,

obdobi, za které je ptispévek poskytovan,

celkovou vysi piispévkl v ptislusném kalendainim roce.

Ptispévek se poskytuje na zéklad¢ schvalenych a dolozenych podkladu.
Zaméstnavatel sleduje ro¢ni limit pro osvobozeni na strané zamé&stnance.

V piipadé prekroceni limitu zajisti zaméstnavatel spravné promitnuti nadlimitni ¢asti
do mezd.

10. Postup pro ucely JMHZ

Ptispévky podle tohoto ptedpisu se vykazuji v JMHZ v samostatnych tidajich podle druhu
produktu, zejména jako:

10292 — prispévek na penzijni piipojisténi se statnim piispévkem,
10293 — ptispévek na doplitkové penzijni spofent,

10294 — ptispévek na penzijni pojisténi,

10295 — ptispévek na soukromé Zivotni pojisténi,

10296 — ptispévek na dlouhodoby investicni produkt.

Za spravné predani udajti mzdové uctarné odpovida osoba ur¢ena zaméstnavatelem.



11. Danovy rezim na strané zaméstnavatele

Ptispévky podle tohoto predpisu se posuzuji podle pravidel pro prava zaméstnanct
vyplyvajici z vnitiniho pfedpisu zaméstnavatele.

Ugelem tohoto piedpisu je rovnéz dolozit, Ze piispévek je poskytovan na zakladg interniho
pravidla zaméstnavatele.

12. Odpovédnost
Za plnéni tohoto ptedpisu odpovidaji zejména:

e zaméstnanec — za spravnost a uplnost predanych podkladd,

schvalujici osoba — za schvéleni naroku a vySe piispévku,

mzdova ucetni — za spravné zpracovani piispévku do mezd a JMHZ,

finan¢ni Uetni — za spravné ucetni zachyceni plateb.

13. ZavéreCna ustanoveni

1. Tento vnitini predpis je zavazny pro vSechny osoby, které se podileji na schvalovani,
evidenci, zpracovani a uctovani piispévkil podle tohoto ptedpisu.

2. Zaméstnavatel je opravnén tento predpis ménit nebo dopliovat.

3. Tento pfedpis nabyva ucinnosti dnem stanovenym zameéstnavatelem.



